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z dnia 19 sierpnia 2025 r. 2
Zatwierdzony przez ............ WO J T\ ! NY

mgr inz. Wiestgw Cepielik

UCHWALA NR ..ccccvuenuecens e
RADY GMINY MARCISZOW

z dnia 29 sierpnia 2025 1.

w sprawie szczegblowych zasad rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
nauczycieli, dla ktorych ustalony plan zajeé jest rozny w poszczeg6lnych okresach roku szkolnego,
ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ niektorych nauczycieli i specjalistow oraz
zasad udzielania i rozmiaru znizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé dydaktycznych,
opiekunczych i wychowawcezych dyrektorom, wicedyrektorom oraz nauczycielom zajmujacym inne
stanowiska kierownicze w placowkach o§wiatowych, dla ktorych organem prowadzacym jest Gmina

Marciszow.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.
72024 r. poz. 1465 ze zmianami) oraz na podstawie art. 42 ust. 7 w zwiazku z art.91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 r. poz. 986 ze zmianami);

Rada Gminy Marciszéw uchwala, co nastepuje:

§ 1. 1. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze zajeé, dla ktérych plan zaje¢, wynikajacy
z planéw nauczania lub organizacji pracy placowki w danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje
obowigzujacego  tego nauczyciela ~ wymiaru godzin  zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych
i opiekunczych lub przekracza ten wymiar, zobowiazani sa do realizowania W innych okresach trwania roku
szkolnego takiego wymiaru tygodniowej liczby godzin zaje¢, zwigkszonego lub zmniejszonego, aby Sredni
wymiar zaje¢ nauczyciela w ciagu catego roku szkolnego odpowiadat obowiazkowemu wymiarowi godzin
zajeé okreslonemu w art. 42 ust. 3 oraz w przepisach wydanych na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 3 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela.

2. W przypadku wprowadzenia w trakcie roku szkolnego zmian W organizacji pracy szkoly, okreslona
liczba godzin zajgé nauczycieli ulega zwigkszeniu lub zmniejszeniu z dniem wprowadzenia zmiany.

§ 2. 1. Dla nauczycieli, ktorym w planie organizacyjnym na dany rok szkolny przydzielono liczbe godzin
zaje¢ przekraczajaca tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ — godzinami ponadwymiarowymi s3
godziny realizowane ponad tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslony wg zasad ustalonych w §
1 ust. 1.

2.Dla nauczycieli zatrudnionych w niepetnym wymiarze zaje¢, realizujacych rozny wymiar zajgé
w poszczego6lnych okresach roku szkolnego, w umowie o pracg nalezy okresli¢ sredni wymiar godzin zaje¢ dla
calego okresu zatrudnienia w danym roku szkolnym.

3. W ostatnim tygodniu zajg¢ nalezy obliczyé réznicg pomigdzy liczba wszystkich ~godzin
ponadwymiarowych zrealizowanych — przez nauczyciela zust. 1 w roku szkolnym aliczbg godzin
ponadwymiarowych, za ktore =zostalo juz wyplacone wynagrodzenie i doliczy¢ ja do godzin
ponadwymiarowych ostatniego tygodnia zajec. Liczba godzin zrealizowanych w ramach obowiazkowego
tygodniowego wymiaru zajed jest rowna iloczynowi zajg¢ w tym okresie oraz jego obowiazujacego wymiaru
wynikajacego z art. 42 ust 3 lub ust. 7 Karty Nauczyciela.

§ 3. W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku pracy przed uplywem roku szkolnego, na ktory
zostat ustalony rézny plan zajec, rozliczenie z przydzielonych w planie organizacyjnym godzin zaje¢ nastgpuje
z data ustania stosunku pracy, ztym, ze za wszystkie przepracowane miesigce, bez wzgledu na wymiar
zrealizowanych zajgé, przystuguje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego za obowiazkowy
tygodniowy wymiar godzin okreslony w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela, a takze za przepracowane W tym
czasie godziny ponadwymiarowe.
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§ 4. Ustala sie obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin zajec dla nauczycieli:

Lp. Stanowisko Tygodniowy obowigzkowy  wymiar
godzin zajeé
1. Logopeda 22 godziny tygodniowo
2, Pedagog szkolny 22 godziny tygodniowo
3. Pedagog specjalny 22 godziny tygodniowo
4. Psycholog 22 godziny tygodniowo
5. Terapeuta pedagogiczny 22 godziny tygodniowo
6. Doradca zawodowy 22 godziny tygodniowo
7. | Nauczyciel — przedszkola ] innych  placéwek | 25 godzin tygodniowo
przedszkolnych pracujacy z grupami  obejmujacymi
dzieci 6 - letnie i dzieci miodsze

§ 5. 1. Dyrektorom, wicedyrektorom, nauczycielom pelnigcym inne stanowiska kierownicze, a takze
nauczycielom, ktérzy obowiazki kierownicze petnig w zastepstwie nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze, obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ odpowiednio do wielkosci itypu
szkoty oraz warunkéw pracy lub zwalnia sie ich z obowigzku realizacji tych zajed.

2. Nauczycielom, o ktérych mowa w ust. 1 obniza si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé¢ do
wysokosci w ponizszej tabeli:

Lp. Stanowisko kierownicze Rozmiar obnizki
1. Dyrektor szkoty (zespotu) 3 godziny
2 Wicedyrektor szkoty (zespotu) 8 godzin

3.W stosunku do nauczycieli, ktérym  powierzono pelnienie  obowigzkéw kierowniczych
W zastepstwie, tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ ustalony W ust. 2 stosuje sie od dnia
powierzenia obowigzkow.

§6.1. W przypadkach uzasadnionych szczegélnymi warunkami funkcjonowania szkoty (zespotu)
oswiatowej, powodujacymi znaczne zwigkszenie zadan na stanowisku kierowniczym, dyrektor moze zwrécic
si¢ do Wojta Gminy Marciszow z wnioskiem o zwolnienie go w calosci lub w czesci z obowiazku realizacji
tygodniowego wymiaru godzin zajec, okreslonego w § 5.

2. Dyrektor, po uzyskaniu zgody na zwolnienie, o ktérym mowa w § 6 ust. 1, nie moze realizowac godzin
ponadwymiarowych.

3. W odniesieniu do innych stanowisk kierowniczych, czynnosci okreslone w ust. 1 dokonuje dyrektor
szkoty (zespotu) za zgodag organu prowadzacego.

4. Dyrektor i wicedyrektor oraz inni nauczyciele petniacy funkcje kierownicze W szkole/zespole szkot
nie mogg mie¢ przydzielonych godzin ponadwymiarowych, z wylgczeniem sytuacji, gdy jest to niezbedne do
realizacji ramowego planu nauczania w jednym oddziale. Wyjatkiem od tej zasady bedzie mozliwos¢
przydzielenia godzin ponadwymiarowych W wigcej niz jednym oddziale, wylacznie  w szezegélnych
przypadkach, gdy nie bedzie mozliwosci pozyskania nowego nauczyciela do prowadzenia np. kilku godzin

5.0 zasadnosci przydzielenia godzin, o ktérych mowa w ust. 4, decydowat bedzie organ prowadzacy
szkote, wyrazajac kazdorazowo zgode.

§ 7. Traci moc:

1. uchwata Rady Gminy Marciszéw Nr XXXVIII/220/09 z dnia 25 czerwea 2009 roku W sprawie zasad
udzielania i rozmiaru znizek w realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli, ktérym
powierzono stanowiska kierownicze w Zespole Szkét w Marciszowie, dla ktérych organem prowadzacym jest
Rada Gminy Marciszéw,

2. uchwata Rady Gminy Marciszéw Nr XLVII/236/18 z dnia 22 lutego 2018 roku w sprawie ustalenia
tygodniowego obowigzkowego  wymiaru godzin  zaj¢¢  pedagoga szkolnego, logopedy, doradcy
i zawodowego,
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3. uchwata Rady Gminy Marciszow Nr XLV/277/2022 z dnia 28 pazdziernika 2022 roku w sprawie
ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla pedagoga specjalnego,

4. uchwata Rady Gminy Marciszow Nr XLV/278/2022 z dnia 28 pazdziernika 2022 roku w sprawie
ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla psychologa.

§ 8. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Marciszow.

§ 9. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewddztwa
Dolnoslaskiego.

.
TomasznhuGgrkowski
\\ M;VL{L\L
ABWOKAT
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UZASADNIENIE

Zgodnie z art. 42 ust. 6 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U.
z 2024 r. poz. 986 z pézn. zm.) dyrektorowi i wicedyrektorowi szkoty oraz nauczycielowi
petnigcemu inne stanowisko kierownicze w szkole, a takze nauczycielowi, ktory obowigzki
kierownicze petni w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko kierownicze, obniza
si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ w zaleznodci od wielkosci i typu szkoty oraz
warunkow pracy lub zwalnia sie ich od obowiazku realizacji zaje¢, o ktérych mowa w ust. 3. Organ
prowadzacy szkote lub placéwke, zgodnie z art. 42 ust. 7 pkt 2 Karty Nauczyciela, okresla zasady
udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuriczych dyrektora szkoly i innych nauczycieli, ktérym powierzono
stanowisko kierownicze oraz przyznaje zwolnienia od obowigzku realizacji zajeé, o ktérych mowa
w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela.

Obecnie w Gminie Marciszéw obowigzuja:

I. uchwata Rady Gminy Marciszéw Nr XXXVIII/220/09 z dnia 25 czerwca 2009 roku w sprawie zasad
udzielania i rozmiaru znizek w realizacji tygodniowego obowiazkowego wymiaru zajeé nauczycieli, ktérym
powierzono stanowiska kierownicze w Zespole Szkét w Marciszowie, dla ktérych organem prowadzacym
jest Rada Gminy Marciszow,

2. uchwata Rady Gminy Marciszéw Nr XLVII/236/18 z dnia 22 lutego 2018 roku w sprawie ustalenia
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ pedagoga szkolnego, logopedy, doradcy i
zawodowego,

3. uchwata Rady Gminy Marciszéw Nr XLV/277/2022 z dnia 28 pazdziernika 2022 roku w sprawie
ustalenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dla pedagoga specjalnego,

4. uchwata Rady Gminy Marciszow Nr XLV/278/2022 z dnia 28 pazdziernika 2022 roku w sprawie
ustalenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dla psychologa.

W zwiazku z powyzszym przedmiotowa uchwala ma zatem charakter porzadkowy i jej podjecie jest
uzasadnione.
Projekt uchwaty w tej sprawie zostat zaopiniowany przez zwigzki zawodowe.
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